ЭРХ БҮХИЙ АЛБАН ТУШААЛТАН БОЛОН БУСАД БОЛОВСОН ХҮЧНИЙ ТОДОРХОЙЛОЛТ

1. Ерөнхий мэдээлэл

	Ургийн овог:
	

	Овог нэр:
	

	Хүйс:
	

	Төрсөн он, сар, өдөр:
	

	Регистрийн дугаар:
	

	Үндэс угсаа:
	

	Иргэний харъяалал:
	

	Оршин суугаа газрын хаяг:
	

	Гар утасны дугаар:
	

	Цахим хаяг:
	

	Эрхэлж байгаа ажил, албан тушаал /ТУЗ-ийн гишүүн бол нэмж бичих/:
	

	Ажлын хаяг:
	

	Цахим хаяг:
	

	Компанийн засаглалын сургалтанд хамрагдсан огноо, сертификат олгосон байгууллагын нэр:
	



2. Боловсролын байдал /Ерөнхий боловсролын сургуулийг оролцуулан бичнэ/
	№
	Төгссөн сургуулийн нэр
	Эзэмшсэн боловсрол, мэргэжил
	Элссэн
он
	Төгссөн он
	Диплом, гэрчилгээний дугаар

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	



3. Ажлын туршлага
	№
	Хаана ажиллаж байсан
	Албан тушаал
	Ажилд орсон он, сар, өдөр
	Ажлаас гарсан он, сар, өдөр
	Шалтгаан

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



4. ТУЗ-ын дарга, гишүүн, гүйцэтгэх удирдлага болон бусад боловсон хүчний холбогдох этгээдийн байдал:
Компанийн тухай хуулийн 89.2-т заасан нэгдмэл сонирхолтой этгээдийн мэдээлэл
	№
	Таны хэн болох
	Овог нэр
/Хуулийн этгээдийн нэр/
	Регистрийн дугаар
	Эрхэлж буй ажил, албан тушаал

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	




АНКЕТЫГ ҮНЭН ЗӨВ БӨГЛӨСӨН: __________________________ /__________________/


ОГНОО: ______________________				




Компанийн тухай хуулийн 89 дүгээр зүйлийн 89.2 дахь хэсэг.

89.2.Дор дурдсан этгээдийг компанийн эрх бүхий албан тушаалтан болон хувьцааны хяналтын багц эзэмшигчтэй нэгдмэл сонирхолтой этгээд гэж үзнэ:
89.2.1.тэдгээрийн эхнэр, нөхөр, тэдэнтэй хамт амьдарч байгаа гэр бүлийн бусад гишүүн;
89.2.2.тэдгээрийн эцэг, эх, хүүхэд, ач, зээ болон ах, эгч, дүү;
89.2.3.тэдгээр нь өөрсдийн ажиллаж байгаа болон хувьцааг нь эзэмшдэг компанитай хийгдэж байгаа хэлцлийн үр дүнгээс шууд болон шууд бусаар үүсэх орлогоос хувь хүртэж байгаа тохиолдолд уг гэрээнд оролцогч талууд.
